Vill du veta mer?

Kontakta Emma Matsson, utvecklingsledare
aldersvanliga Goéteborg.
Aldre samt vard- och omsorgsférvaltningen.

Telefon

031-365 00 00 (kontaktcenter)

E-post:
emma.matsson@aldrevardomsorg.goteborg.se

Webbsida:
goteborg.se/aldersvanliga
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Aldersvinliga
Goteborg

Ett langsiktigt arbete for en stad som
framjar trygghet, halsa och delaktighet
genom hela livet.

goteborg.se



Goteborg ska vara
en bra stad att aldras i

Goteborg vaxer och utvecklas i snabb takt. Samtidigt lever vi

allt langre. Antalet géteborgare 6ver 65 ar forvintas 6ka med

fyrtio procent mellan 2020 och 2040. Goteborg behdver da vara

en stad dar ménniskor kdnner sig inkluderade och delaktiga

genom hela livet — en bra stad att aldras i.

Bra for aldre - bra for alla!

Engagemanget och
handlingskraften for att skapa
aldersvanliga stader och
samhallen har 6kat stadigt
runt om i varlden. Med all ratt.
Forskning visar att aldre ar
den grupp som varit minst
delaktiga i stadsutvecklingen.
Men vi vet ocksa att det som
ar bra for aldre ar bra for alla.
En inkluderande och
aldersvanlig stad ar dessutom
helt avgérande for valfarden

framover.

Arbetet for ett aldersvanligt
Goteborg ar ett kommun-
styrelseuppdrag och
grundar sig i Géteborg
Stads medlemskap i
WHO:s globala natverk
Age-friendly Cities and
Communities (AFCC).
Som medlem atar man sig
att arbeta langsiktigt med
seniorer, for en stad som
framjar trygghet, halsa och
delaktighet genom hela

livet.

Samarbeten ar A och O

Aldersvanliga Géteborg ar
stadens gemensamma
angelagenhet. For att lyckas
med ett sddant gigantiskt
tillsammansarbete, behovs
goda samarbeten. Mellan
aldreomsorgen och
aldreombudsmannen. Med
och mellan stadens
férvaltningar och bolag, men
ocksa med AgeCap, Sveriges
storsta forskningscenter for
aldrande och halsa vid
Goteborgs Universitet. Viktiga
aktorer i arbetet for ett
aldersvanligt Goteborg ar

ockséa framtidsutvecklarna.

Framtidsutvecklare ar
seniorer, fran hela Géteborg
och med olika erfarenheter,
som bidrar ideellt for att vara
delaktiga i arbetet med att
gobra Goteborg mer

aldersvanligt.

Handlingsplan 2021-
2024

Fokus i arbetet ar pa sex

omraden:

* Mobilitet - att enkelt kunna
réra sig i staden

» Social delaktighet och
inkludering

+ Bostader

+ Stadsmiljé och
stadsutveckling

+ Samhallsstdd och service

* Information och

kommunikation

For arbetet i de olika fokus-
omradena planeras sexton
aktiviteter fram till 2024.

Nagra exempel ar pratbankar
och Okad tillganglighet i
kollektivtrafiken, satsningar for
Okad digital kompetens och att
inratta minst ett nytt trygghets-
boende som framjar

generationsmoten.
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